Logo Träger

Fragebogen für Bewerber_innen 


1. Name 			......................................................................................................
Vorname			......................................................................................................
geboren am*		................................ in* ................................................................

2.	Nur für Staatsangehörige von Nicht-EU-Mitgliedsstaaten
[bookmark: Kontrollkästchen13][bookmark: Kontrollkästchen14]	Haben Sie eine Aufenthaltserlaubnis?	ja  |_|  nein  |_|  befristet bis ...............................
(bitte Kopie beifügen)
[bookmark: Kontrollkästchen15][bookmark: Kontrollkästchen16]	Haben Sie eine Arbeitserlaubnis?		ja  |_|  nein  |_|  befristet bis ...............................
(bitte Kopie beifügen)

3.	Bestehen Erkrankungen, die die vorgesehene Tätigkeit auf Dauer und wiederkehrend erschweren oder ausschließen? Wenn ja, welche Einschränkungen sind für den Arbeitgeber und die vorgesehene Tätigkeit relevant? 

4.	Austritt aus der katholischen Kirche am: …………………………………………………………..


Mir ist bewusst, dass ich mit der Aufnahme des angestrebten Dienstverhältnisses in den Dienst der katholischen Kirche trete, der vom Dienstgeber und den Mitarbeitenden die Bereitschaft zu gemeinsam getragener Verantwortung und vertrauensvoller Zusammenarbeit erfordert, unter Beachtung der Eigenart, die sich aus dem Auftrag der Kirche und ihrer besonderen Verfasstheit ergibt. Der Dienst in der katholischen Kirche erfordert von den Mitarbeitenden ein Verhalten, das den Loyalitätsobliegenheiten der Grundordnung in ihrer jeweils geltenden Fassung entspricht. Die Grundordnung finden Sie hier:

(https://www.dbk.de/fileadmin/redaktion/diverse_downloads/VDD/Grundordnung_GO-30-04-2015_final.pdf)

Vorstehende Angaben sind vollständig und entsprechen der Wahrheit. Änderungen zum Inhalt dieses Fragebogens werde ich umgehend mitteilen.


												
Ort, Datum						Unterschrift


Datenschutzhinweis:

Die Daten werden im Rahmen und für die Dauer des Bewerbungsverfahrens elektronisch gespeichert und verarbeitet (§§ 6 Abs. 1 a) i. V. m. § 53 I Gesetz über den Kirchlichen Datenschutz). Sie können sich jederzeit über die zu Ihrer Person gespeicherten Daten informieren und haben gem. KDG das Recht auf Berichtigung, Einschränkung der Verarbeitung, Datenübertragbarkeit und Widerspruch. 

[bookmark: _GoBack]Auskünfte zum Datenschutz erhalten Sie bei unserer/m Datenschutzkoordinator/in, N.N. unter der E-Mail-Adresse: ………………… Die zuständige Aufsichtsbehörde für weiterführende Auskünfte oder die Bearbeitung von Beschwerden ist das Katholische Datenschutzzentrum in Dortmund (https://www.katholisches-datenschutzzentrum.de/).

Sollten Sie nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens einen ablehnenden Bescheid erhalten, werden Ihre Angaben noch 5 Monate nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens gespeichert und danach gelöscht. Es erfolgt keine Mitteilung über die Löschung der Daten.





*Angabe freiwillig	
		Stand 27.05.19
